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FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2019 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDeNCIA F..ALIDAD FUNCiÓN SUB-FUNCIÓH ACTIV. INSTIT. PROGRAMA ClJDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁnCO 
FECHA 07/nov./2018 04 510 1 2 1 AI51 M16 10 

I 

NO. PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREA/DIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Coadyuvar en el desarrollo profesional de las funciones que desempeñan los servidores públicos, mediante la realización de eventos de 
actualización y capacitación, de acuerdo a las necesidades presentes en el entorno judicial. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCIÓN DE LA ÚNEA ESTRAT~GICA 

Desarrollar e instrumentar los programas de capacitación, actualización y especialización que contribuyan a la elevación 
2.10.1 de las actividades y aptitudes que desempeñan las y los servidores públicos jurisdiccionales en materia penal, civil, 

familiar, mercantil, especializada en adolescentes, laboral, así como también, en Justicia Alternativa . 
.. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 

No. DE META DESCRIPCiÓN DE LA META MEDIDA 
TRlM.1 TRIM.II TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

Servidores públicos capacitados y actualizados en las 
1 diversas materias que integran la impartición de Constancias 175 125 340 100 740 

justicia. 

PROGRAMACION ANUAL 2019
UNIDAD DE 

I No. DE ACCiÓN DESCRI'CIÓN DE LA ACCiÓN MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRlM. IV ANUAL 

1.1 Curso: Implicaciones del Código Nacional de Informe 1 O O O 1
Procedimientos Penales en la impartición de justicia. 

1.2 Curso: Introducción a la Reforma Laboral. Informe O 1 O O 1 

1.3 Curso de Argumentación Jurídica. Informe O O 1 O 1 

1.4 Curso: Función del Juez de Ejecución. Informe O O 1 O 1 

1.5 Curso: Tópicos relevantes sobre juicio oral mercantil. I Informe O O 1 O 
1 

1 

1.6 ICurso: Cumplimiento y ejecución de 
amparo. 

sentencias de I Informe O O O 1 1 

1.7 Curso: La sentencia en el proceso civil . Informe O 1 O O 1 

i 
1.8 I Conferencia: Marco legal de la Conciliación Familiar. Informe 1 O O O 1 

1.9 Curso: Interpretación Jurídica. Informe O O O 1 1 

1.10 Curso: Jerarquización de leyes en el orden jurídico 
Informe 1 O O O 1

mexicano y solución de antinomias. 

1.11 
Conferencia: Medidas Cautelares Privativas de Informe O 1 O O 1
Libertad en el Derecho Procesal Penal. 

1.12 Curso: Los beneficios preliberacionales en la 
Nacional de Ejecución. 

Ley I Informe I O O 1 O [ 1 

1.13 Curso-Taller: Medicina Legal. Informe O O O ,1 1 1 

1 

I 
'1 
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FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2019 

Conferencia: Naturaleza jurídica y funciones de los 
1.14 Centros de Conciliación establecidos en la reforma Informe o o o 

constitucional en materia laboral. 


Curso: Medidas Cautelares en Procesos Civiles y I
1.15 Informe o o oMercantiles. 

1.16 o 



t"'UUI:K .JUUI\,IAL UI:L I:~ I AUU UI: I:JA.JA \,ALIr-UKNIA 

Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2019 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIlAD FUNCIÓN SUB~NCIÓN ACTIV.INSTrr. PROGRAMA CIUDAD 
r-----~--------~CÓDIGOPROGRAMATIcor_--_+--------_r------;_------;_--------+_------_r------+_--~ 

, 

FECHA 07/nov./2018 04 510 2 AI51 M16 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAlDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALIZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Coadyuvar en el desarrollo profesional de las funciones que desempeñan los servidores públicos, mediante ,la realización de eventos de 
actualización y capacitación, de acuerdo a las necesidades presentes en el entorno judicial. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCIÓN DE LA LINEA ESTRAT!GICA 

2.10.2 

No. DE META 

2 

No. DE ACCiÓN 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

Promover programas de capacitación, actualización y especialización que contribuyan a mejorar las actividades y 
aptitudes que desempeña el personal al servicio de Poder Judicial en áreas administrativas. 

DESCRIPCIÓN DE LA META 

Servidores públicos capacitados y actualizados en 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

programas que contribuyan a mejorar las aptitudes que Constancias 
desempeflen en áreas administrativas. 

UNIDAD DE
DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN MEDIDA 

Curso de actualización en materia administrativa 1. Informe 

TRIM.I 

20 

TRIM.I 

1 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 

TRIM.II TRIM.III TRlM. 1V ANUAL 

20 20 20 80 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 

TRIM.II TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

O O O 1 

I Curso de actualización en materia administrativa 11. Informe O 1 O O 1 

, Curso de actualización en materia administrativa 111. , Informe O O 1 

Curso de . ción en materia ad ~ i n·ft ativallV. Informe~ O O Il 11°// " .: --
;;~; 'le:,,;" M OSé Ricardo Padilla Ibarra 

~ ~~\i irectii el Instituto de la Judicatura 

O 1 

I 1 1 

~OSé Ricardo Padilla Ibarra 

Director del Instituto de la Judicatura 
-

,~ ,.§;~~~? ...~ ~I 

~ 
11 JSTITUTO E LA JUOi ru ~ 

DE - T, 00 
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NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAlDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INST JPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Coadyuvar en el desarrollo profesional de las funciones que desempeñan los servidores públicos, mediante la realización de eventos de 
actualización y capacitación, de acuerdo a las necesidades presentes en el entorno judicial. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

2.10.5 Celebrar eventos de actualización y capacitación dirigidos al público en general. 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 
No. DE META 

3 

No. DE ACCiÓN 

3.1 

3.2 

3.3 

3.4 

3.5 

3.6 

DESCRIPCiÓN DE LA META 

Servidores públicos y público en general capacitados y 
actualizados en las diversas materias que integran la Constancias 
impartición de justicia. 

TRIM.I 

o 

TRIM.II TRIM.III TRIM.IV 

425 350 75 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 

DESCRIPCIÓN DE LA ACCiÓN MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III 

XI Jornada de Actualización en Derecho de Familia. 

XXI Ciclo de Conferencias en Derecho Procesal 
Mexicano. 

Conferencia: Alienación parental y los centros de 
convivencia familiar. 

Curso: Medios alternativos de solución de 
controversias. 

Conferencia: Control difuso de convencionalidad. 

Informe 
I 

O 

Informe 
I 

O 

Informe O 

Informe O 

Informe O 

1 O 

O 1 

O O 

1 O 

1 
11 

O , 
Info~ O f O ~ 

I 
O I 

TRlM.IV 

O 

O 

1 

O 

O 

1 

ANUAL 

850 

ANUAL 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
-

I 

b=l "l_ - ,~~ n~ ( JY .. A f\....t~t.--I- Y-Hlw,;~-,.7I===='/='\.;;;;:,./~~~=~~
-- '-·~sé Ricardo Padilla Ibarra ¡;~<Q """':~ ~~~ ~A José Ricardo Padilla Ibarra 

Director del Instituto de la Judicatura fe., tpsé"~~14~llnStituto de la Judicatura 

I------------:-rrl~' ~U·.,. ¡;~z , r 
a: '/l. ' ,. ;;­

\ .'L::g
°0 ~ '<\ 

./' 
ti o DE LA J,llOICATlJRA

OEL ST~ Vi 

http:t~t.--I-Y-Hlw,;~-,.7I


------------- -

--

t"UUCt'{ .JUUI\,;IAL UCL C» I AUU UC ~A.JA \,;ALII"'Ut'{NIA 

Consejo de la Judicatura 

--. 
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NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAlDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

1,r-_________RA_M_O__________;-0_4_C_O_N_S_E_J_O_D_E_LA__J_U_D_I_C_ __________________~__ __~D_O_S_._A_D_M_IN_I_S_TRAC_I_Ó_N____~AT_U_RA ~_E __ 

ACT.INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRAT~GICA 

Realizar investigaciones respecto a las necesidades del Poder Judicial y las tendencias jurfdicas nacionales e
2.10.6 intemacionales, asr como también, para profundizar en temas de interés para el Poder Judicial. 


Realizar proyectos de reforma que actualicen la diversa normatividad del Poder Judiéial, atendiendo las necesidades 

2.10.7 

actuales. 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019
UNIDAD DE

DESCRIPCiÓN DE LA META1 No. DE META MEDIDA 
ANUALTRIM.I TRIN.II TRIM.III TRlM.1V 

Realizar los estudios necesarios para el mejoramiento o o 34 3Proyecto 1 o1y desarrollo del Poder Judicial. 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019
UNIDAD DE

No. DE ACCiÓN DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN MEDIDA 
ANUALTRIM.III TRlM.1VTRlM.1 TRIM.II 

Estudio de Mejora Integral en la Administración de Proyecto o o o4.1 Justicia 1. 

Estudio de Mejora Integral en la Administración de 
 Proyecto o o o4.2 Justicia 11. 


Estudio de ~ra Integral en la /lAdmWistrat ión de 
 o oProyecto4.3 I /J O IJusticia IIJ.A \ J '"- 11 I 
R,ts DEl. AD. II. It "'IDMJIQRGAN Rij6P,()N~QE DEL A~.6.IIINID~IQliGAN, 

l--~!~ ~~ p. lO 0Ml ~.( 1CA.A...A)("CJ(1-.#~\=~\A~.I~Y\.=A~X~./=vc.::::0:9:""'¡;"\; "'. 
~José Ricardo Padilla Ibarra '¿f't~ r:r- .:..~~ José Ricardo Padilla Ibarra l 

Director del Instituto de la Judicatura O ~"! 11' :,,;..~"" . Ditflctor del Instituto de la Judicatura 

IN . rrr -O DE LA JUDlGATI j 
DEi E'"'TAO 
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I 

FORMATO APT-METAS \ RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCIÓN SUB~UNCIÓN N;TIV.INSTrT. PROGRAMA CIUDAD 
CÓDIGO PROGRAMATlCO 

FECHA 07/nov.l2018 I 04 510 I 1 2 1 I AI51 M16 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREA/DIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO 
I 

INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 
-

ACT.INST JPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 
-

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 DesarTollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Coadyuvar en el desarTollo profesional de las funciones que desempeñan los servidores públicos, mediante la realización de eventos de 
actualización y capacitación, de acuerdo a las necesidades presentes en el entorno judicial. 

No. LINEA ESTRArtGICA DESCRIPCIÓN DE LA LINEA ESTRATtGICA 

DesarTollar e instrumentar los programas de capacitación, actualización y especialización que contribuyan a la elevación 
2.10.1 de las actividades y aptitudes que desempeñan las y los servidores públicos jurisdiccionales en materia penal, civil, 

familiar, mercantil, especializada en adolescentes, laboral, así como también, en Justicia Alternativa. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 

No. DE META DESCRIPCiÓN DE LA META MEDIDA 
TRlM. 1 TRIN.'I TRIM.III TRlM.1V ANUAL 

Fortalecer los programas de capacitación del Poder 
5 Judicial a través de la vinculación con diversas Oficio O 1 O 1 2 

instituciones académicas. 

I No. DE ACCiÓN 
UNIDAD DE 

PROGRAMACIóN ANUAL 2019 
DESCRIPCIÓN DE LA ACCiÓN MEDIDA 

I 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRlM.1V ANUAL 

5.1 Oficio O 1 O 1 2 

Proponer, gestionar la celebración y/o la actualización I 
Ide convenios existentes de colaboración académica 
con entidades públicas y privadas y centros de estudio 

l' especia~~lmateria de derec~o ~ en SI caso I 
./7'C "­ A /l Iinstrume r tenido d~ los .,isr ps. ' 1 

~ .. 
,,,.. ~.DEl~~NID~ /Ó ''''Aun f{ESP9~LE QEl AlEAAJNI~D/ARGANI> 

--r V U/A j V\.-I ~.-' f\Oq,~rJí ( iÁ l'A Á ~ 
~ 

_~José Ricardo Padilla Ibarra \ I~ \ ~ ·~v José Ricardo Padilla Ibarra r 

~~r i~~l\del Instituto de la JudicaturaDirector del Instituto de la Judicatura 
Q 

,~ 

~ \~~ ~~'r ~1 
~o .._~~ 

... 

If\Ismuro DE LA JUDICATURA 
DELEST CO 
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NO. PROGRAMA DESCRIPclON DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREAlDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO 1 INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO I 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. ÚNEA ESTRAT~GICA DESCRIPCiÓN DE LA ÚNEA ESTRAT~GICA 

2.10.111 

No. DE META 

6 

INo. DE ""01"" 

6.1 

Elaborar la Revista INSJUDBC (digital), y difundirla entre las y los funcionarios del Poder Judicial y al público en 
general. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAl 2019 

MEDIDA 
TRIM.I TRIM." TRIM.III TRlM.1V ANUAL 

DESCRIPCIÓN DE LA META 

Publicación y difusión de la Revista INSJUDBC. Oficio O O O 1 1 
I 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAl 2019 

MEDIDA , 
TRIM.IV 1ITRlM.1 TRlM." TRIM.III ANUAl 

DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

Publicació~al de la Revista INSJiU[ t C. Oficio /"~ O O /,I) O 1 
R~JfON1AB}.EP.ELAI;~NI~~~1 RG~ ~ RE~O,,~~LE}lEL ÁD" .1I11.ID4,,~,ANO 

1/1 ~\( 11') .A ["O, -~~ l/i T, '( ,rl Ji j ~..f')' 
~::::¡\{t~~~aa~Il,l>~ttr~~~O~sé~R~ica~r~d~o:p:a~d~illa~lb~a:rr~a"'--"':l(~~ ~o l OSé Ricardo Padilla Ibarra. 

'-,.).{ Q";"..c." ~..... "".;,....;::.:;r
LJlreemr del Instituto de la Judicatura _r Q' t;l"'- , ~J,.;"- --:. .f)ir'ettor del Instituto de la Judicatura 

~----------------------zO~.f~·t '.~~~·; ;~ ~
a: Q';:~ 'i! e 
~ ~~~21db ..~~ 5P 
~ ~ -4 

INSTmJTO DE LA JUDlCAruRA 
DELE~TADO 
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FORMATO I APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINAliDAD FUNCIÓN SUB-FUNCIÓN ACTIV.INSTrr. PROGRAMA CIUDAD 
~----~~------~CÓDIGOPROGRAMATIcOr-~-+---------r------~------+---------+-------~------~--~I 

I~F=E=C=H=A===0=7=/n=0=v=J2=0=18~==================0=4======5=1=0=======1~======2========1========A=15=1======M=1=6====1=0~ 

I! ,- \( kÁ~~ ~ I~:V r ' s¡ ¡(JfJ{.IlJ ~ "' 
ro¡:f:'~ltro;t::;JO ==~=rd~ iJJ= === ¿; .~.: ~..... ~~ osé Ricardo Padilla Ibarr~~r;J.a=1!¡~ ~S!:é:=Rica~o=:p:=a=:d=a=::lbarra=t=:::::II-;j

Director del Instituto de la Judicatura O:; ~~ '. _~etoilQ;1 Instituto de la Judicatura 
'-------------tt.;;;::-' ~'t;:;;~~. ..~,; .':!-' 'ñl!I

NO. PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

M16 ICONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAIDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

lr-______D_EP_AR__T_A_M_E_NT_O______~-I-N-S-TI-T-U-T-O-D-E--LA--JU--D_IC_A_T_U_RA____________________~----~----------------------~ 
RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCiÓN DE LA liNEA ESTRAT~GICA 

2.10.10 
Divulgar entre las y los funcionarios públicos del Poder Judicial sobre la actualización del acervo bibliográfico, como 
apoyo a las funciones jurisdiccionales. 

No. DE META 

7 

I No. DE ACCiÓN 

7.1 

7.2 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 
DESCRIPCIÓN DE LA META 

Difundir reformas a la legislación aplicable, tesis 
emitidas por la SCJN. así como la modernización del 
acervo bibliográfico entre los titulares de las áreas 

I 

jurisdiccionales y administrativas, además de apoyar 
en la localización de información al personal del Poder 
Judicial. 

TRIM.I 

Oficio informe 6 

TRIM.II TRIM.III TRlM.1V 

6 6 6 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 
DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

Difundir los decretos publicados en el Diario Oficial de 
la Federación y Periódico Oficial del Estado, vía oficio 
y/o correo electrónico a los Magistrados, Consejeros, 
Jueces y titulares de las áreas administrativas del 

I 
Poder Judicial del Estado, según la materia de su 
competencia. 

Apoyar al personal del Poder Judicial del Estado en la 
búsqueda, localización y consulta en Internet, sobre 
temas acorde a la materia de su"" comp~encia y 
préstam~acervo bibliol1ráfiCf}:!xi ~,nte. 1_ 

Oficio informe 

Oficio informe 

TRlM.1 TRIM. II TRIM.III 

3 3 3 

3 

BlE DEI ID~[ftÓRGAJO A6~..NS~j.E.!lEl ..Al IiUn R~AIIO 

TRIM.IV 

3 

3 

ANUAL 

24 

ANUAL 

12 

12 

~ ~. ',~ 
~ J - ~ 

0D .. ,~ :<:f 

-
STlruTO DE LA JUDICATURA 

DEL ESTADO 
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M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREAlDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 
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2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

2.10.7 

2.10.9 

1 No. DE META 

8 

No. DE ACCiÓN 

8.1 

8.2 

8.3 

8.4 

Realizar proyectos de reforma que actualicen la diversa normatividad del Poder Judicial, atendiendo las necesidades 
actuales. 

I Difundir los eventos que realiza el Instituto de la Judicatura a través de medios electrónicos y redes sociales 
institucionales. 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 
DESCRIPCiÓN DE LA META 

I Implementar mecanismo para la incorporación de la Oficio informe 
perspectiva de género en el Poder Judicial. 

TRIM.I TRIM.II TRIM. III TRIM.IV 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 
DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

Actualización de la base de datos relativa a las 
sentencias y/o resoluciones judiciales de asuntos 
dictados con perspectiva de género. 

I 
Ceremonia de reconocimientos al personal 
jurisdiccional que incorpore la perspectiva de género 
en sus resoluciones. 

Solicitar información estadística respecto al número de 
medidas judiciales dictadas para el tratamiento 
psicológico o psiquiátrico a agresores. 
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NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAIDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 
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ACT. INST JPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. ÚNEA ESTRAT~GICA DESCRIPCiÓN DE LA ÚNEA ESTRAT~GICA 

2.10.8 

2.10.9 

No. DE META 

9 

I No. DE ACCiÓN 

9.1 

9.2 

9.3 

Celebrar convenios de colaboración académica con otros Institutos de la Judicatura o Escuelas Judiciales, estatales y/o 
federales, así como con Instituciones de Educación Superior públicas y privadas, con la finalidad de realizar y difundir 
actividades de naturaleza académica conjuntas. 

I Difundir los eventos que realiza el Instituto de la Judicatura a través de medios electrónicos y redes sociales 
institucionales. 

DESCRIPCiÓN DE LA META 
I PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 

UNIDAD DE I------.r-----...-----...-----r----~ 
MEDIDA 

Implementar mecanismo para la incorporación de la 
perspectiva de género en el Poder Judicial. 

Constancias 

TRIM.I 

25 

TRIN.II 

25 

TRIN.III TRlM.1V 

o 25 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 
DESCRIPCiÓN DE LA ACCIÓN 

Conferencia: Órdenes de protección. 

Curso: Atención e 
Feminicidio.. 

Curso: Están~s 
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